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3Акл}очв,ниш экспш,РтА
по ре3ультатам специальной оценки условий труда

.}цгч 79 28'о8.2020
@ _-__-__---гдаФ-

!. Ёа основании:
- Федерального закона Росоийской Федерации ш 426-Фз от 28'12.201'з г.''Ф специальной оценке условий
труда'"
- приказа \,[интрула России ]:]'р33н от 24'0\,201;4 т' <Фб утверхсдении методики проведения специальной
оценки условий труда, 1{лассификатора вредньтх и (или) опаснь1х производственнь1х факторов, формьт
отчета о проведении слециы1ьной оценки уоловий труда и инструкции по её заполнени}о)'
- прикёва кФб организации и проведении специ:ш!ьной оценки условий труда) ]'{ъ 19/4 от 05.08.2020
проведена специа.'1ьная оценка уоловий труда совместно с работодателем:
А,4унслшшпальное обалсеобоазова1пельное учое)!саенне А4аксьтлцковская основная

общеобразоватпельная ш;кола ,' А0рес: ]72224, [верская обл., €елшэюаровскцй р-н, ё. 1у!аксшмково,

ул. !!овая, 0. ] ]

2. [ля проведен}ш специ'штьной оценки условий труда по договору(конщакц) м 79 от 08.06.2020 г.

привлекалась организаци'{, проводящая специальну}о оценку условий труда:

Фбщестпво с оаранцченной отпветпстпвенносупьто "Берхневолэюскшй центпр охраньт пруёа",'
!0р' аёрес: 170034, е' 7верь, пр. 1
ё. 47 А;'Реешсупратлцонньтй номер - ] ]5 отп 24.09'20]5 е.

и эксперт(ьт) организации' проводящей опециа]1ьнуто оценку условий труда:

[онец Алексей Анатпольевшч (А|р в реесупре: 498)" €тпуёенова €веуплана Файзуллаевна (}{р в

реестпре.' 4993]

3. Результат проведения специ€|"льной оценки условий труда (соут)'
3.1. 1{оличество рабоних мест, на которь1х проведена €Ф!]: 13 

.

3 .2. Р а6 очие м е ота' подле}кащие декларировани}о :

Рабочие места' на которь1х вреднь1е факторьт не идентифицировань!:
Фупсуупсупвутоуп

Рабочие места, на которь|х вреднь|е факторьт не вь1явлень] по результатам соут (оптимальнь\е или
догустимь!е условия щуда):
9. [[овар (совмещенше профессцш кухонньтй рабочшй) (] чел.),'

]0. |6оршнк слуэюебньтх по.мещенцй (3 чел.);
] ]. Рабочый по колоплекснолсу обслуэюшванцю ьт релцоъутпу зёанцй (] чел').'
!2. (упороэю (2 чел.:''
]3. [{очееар ко1пельной (3 чел.)'

3.3. (оличество рабоиих мест с оптим€}льнь1ми и допустимь1ми условиями труда: 13

3.4. 1{оличество рабоних мест с вреднь!ми и опаснь{ми условиямитруда: 0

3.5. 1(оличество рабоних мест с правом на доорочну}о отраховуто пеноию: 8

3.6' 1(оличество рабоних мест на которь|х бьтли вьтявленьт профессион'шьнь1е заболевания: 0

3.7. 1{оличество рабоних меот на которь|х бьтли зафиксировань1 несчастньте олунаи: 0

3.8. Бьтявленнь1е вредньте и (или) опаснь1е производственньте факторьт на основе измерений и оценок:

Ёаименование вредного и (тт,ти) опасного производственного фактора (ол-во оабочих меот

(тр' 1 из2



4. Результать! опециальной оценки условий труда предотавлень! в:
- картах €Ф}?;
- протокола}| оценок и измерений ФБ|1Ф;
- сводной ведомооти результатов соут.

5. Рассмотрев результать1 специапьной оценки условий труда, эксперт зак.]1}очипи:
считать работу по €Ф!] завертпенной.

3ксперт(ьп) по проведеник) специальной оценки условий труда:
Бедущий эксперт по ан€шизу

факторов условий щула

3ксперт по ан.шизу факторов
условий труда

(дошость)

ъ498_--*ш'! 
в решре

экспертов)

499з-_-_1кврштг-
экспертов)

ф{:сэ €туленова €ветлана Файзуллаевна__г7---:б!!1;с;т- ________--___-_-

(ч.2из2


